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SAVI esp//t// é’plateforme qui vous permet
de gérer des formations bas_eesf”gur

la FWI}'G virtuelle. Les enwronnements
virtuels sont idéaux pour entralner
des processus dangereux et de |
“taches complexes.

Il comprendun « o0 oo
capsules de formation
standardisées avec un haut
degré de réalisme qui
répondent aux besoins

de formation d'une
casuistique trés variée.



OPTIMISATION

. ) - o Nous analysons les
>> Améliore la compréhension et I'assimilation des

connaissances grace a l'expérience immersive besoins de chaque
client pour développer

SECURITE

>> Augmente la sécurité au travail et évite les risques . bl
professionnels pendant la formation. . personnalisees et optimiser

VoS processus de formation

des expériences immersives

PERSONNALISATION

»> Séances de formation personnalisées et adaptees
au rythme d'apprentissage de |'utilisateur.

EFFICACITE

> Réduit le temps d'apprentissage et les colts
de formation.

CHAMBRES MULTIUTILISATEUR
GRANT FORMAT COLLABORATIF

MOTIVATION

Expériences a la premiéres

personne qui garantissent

un niveau élevé de
concentration
des utilisateurs.



INNOUQG

WORKFORCE EMPOWERMENT



